FORMULARIO DE CANDIDATURA AO PROCEDIMENTO CONCURSAL

Cddigo da Oferta na Bolsa de Emprego Publico

Referéncia
Diario da Republica, Aviso n.°
Cddigo do Candidato (a preencher pela entidade empregadora)

CARATERIZAGCAO DO POSTO DE TRABALHO A QUE SE CANDIDATA

Carreira: Categoria: Nao aplicavel

Area de atividade:

tempo indeterminado X
Para constituicdo de relag&o juridica de emprego publico por = tempo determinado
tempo indeterminavel

1. DADOS PESSOAIS

Nome completo:

Data de nascimento: L] L) [T 111

Sexo: Masculino 0 Feminino [

Nacionalidade:

N.° de identificago fiscal:

C.C./B..n°

Validade:

Morada:

Cadigo Postal: Localidade:
Concelho de residéncia:

Telefone (fixo ou mével)

Endereco de correio eletrénico:
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FORMULARIO DE CANDIDATURA AO PROCEDIMENTO CONCURSAL

2. NIVEL HABILITACIONAL

Assinale o quadro apropriado (assinale com X):

01 Menos de 4 anos de escolaridade 08 Bacharelato
02 4 anos de escolaridade (1.° ciclo do 09 Licenciatura
ensino basico)
03 6 anos de escolaridade (2.° ciclo do 10 Poés-graduagao
ensino basico)
04 9.°ano (3.° ciclo do ensino basico) 11 Mestrado
05 11.°2°ano 12 Doutoramento
06 12.° ano (ensino secundario) 13 Curso de especializagdo tecnolégica
07 Curso tecnoldgico/profissional / outro 99 Habilitagado ignorada
(nivel 11)*

*Nivel I1l: Nivel de qualificagéo da formagéo (com equivaléncia ao ensino secundario)

2.1. Identifique o curso ou area de formacgao:

2.2.Indique cursos de pés-graduacgéo, mestrado ou doutoramento:

3. SITUAGAO JURIDICO-FUNCIONAL DO TRABALHADOR/CANDIDATO

3.1.E Titular de uma relagdo juridica de emprego publico (assinale com X) ? Sim Nao

3.2.Em caso de ter respondido “N&o”, passe diretamente ao Ponto 4. deste formulario.
Em caso de ter respondido “Sim”, especifique a sua situagao (assinale com X):

| Definitiva
3.2.1. Nomeagéo | Transitéria por tempo determinado
| Transitoria por tempo determinavel
Tempo indeterminado
3.2.2. Contrato Tempo determinado
Tempo determinavel
Em exercicio de fungdes
3.2.3. Situagao atual Em licenca
Em situagdo de valorizagao profissional
Outra
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FORMULARIO DE CANDIDATURA AO PROCEDIMENTO CONCURSAL

3.2.4. Orgao ou servigo onde exerce, ou que por Ultimo exerceu fungdes:

3.2.5. Carreira detida (e categoria, se for o caso):

3.2.6. Atividade que exerce, ou que por ultimo exerceu no érgao ou servigo:

3.2.7. Avaliagdo do desempenho dos ultimos 3 anos:

Ano Mencgéao quantitativa
Ano Mencgéao quantitativa
Ano Mencgéao quantitativa

4. EXPERIENCIA PROFISSIONAL E FUNCOES EXERCIDAS

4.1.Funcgoes exercidas, diretamente relacionadas com o posto de trabalho a que se candidata:

Fungoes Datas
Inicio Fim

4.2.Outras fungdes e ou atividades exercidas:
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FORMULARIO DE CANDIDATURA AO PROCEDIMENTO CONCURSAL

5. FORMAGAO OU EXPERIENCIA PROFISSIONAL SUBSTITUTA DO NIVEL HABILITACIONAL

EXIGIDO

5.1.No caso de a publicitacdo permitir a candidatura sem o grau académico exigido, indique a formagao
ou experiéncia profissional substitutiva.

NAO APLICAVEL

6. OPCAO POR METODOS DE SELEGAO

A preencher apenas por candidato detentor de relagao juridica de emprego publico que reunia os requisitos para optar.

Se é titular da categoria e se encontra a exercer fun¢des idénticas as do posto de trabalho publicitado, ou,
encontrando-se em situagao de valorizagdo profissional, as exerceu por ultimo e pretende usar da prerrogativa
de afastamento dos métodos de selegdo obrigatoérios, nos termos do n.° 3 do artigo 36.° da Lei Geral do
Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, assinale a seguinte

declaragéo:

Declaro que afasto os métodos de sele¢do obrigatoérios, Avaliagdo Curricular e

Entrevista de Avaliagao de Competéncias, e opto pelos métodos Prova de Em
Conhecimentos e Avaliagcdo Psicologica. C?SO "
arirmativo,

assinale com X

7. REQUISITOS DE ADMISSAO

Declaro que reuino os requisitos previstos no artigo 17.° da Lei Geral do Trabalho em Sim
Funcgébes Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho. N3o

Assinale com X

8. NECESSIDADES ESPECIAIS

8.1.Caso Ihe tenha sido reconhecido, legalmente, algum grau de incapacidade, deve apresentar
declaragao do respetivo grau de incapacidade e tipo de deficiéncia, bem como os elementos
necessarios a garantir que o processo de selegdo do candidato com deficiéncia se adequa, nas
suas diferentes vertentes, as capacidades de comunicacgao / expressao, em conformidade com o
previsto na alinea f) do n.° 1 do artigo 13.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro.

Indique, ainda, se necessita de meios/condi¢gdes especiais para a realizagao dos métodos de
selegao.
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FORMULARIO DE CANDIDATURA AO PROCEDIMENTO CONCURSAL

9. DECLARAGAO J[alinea g) do n.° 1 do artigo 13.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro]

DECLARO que sao verdadeiras as informagbes acima prestadas.

Localidade: Data:

Assinatura manuscrita (conforme documento de identificagdo) ou Digital Certificada

Documentos anexos a este formulario (assinale com X):

Curriculum vitae

Copia do Certificado de habilitagbes

Quando aplicavel, declaragéo de Identificagdo do vinculo de emprego publico detido, bem como da
carreira e categoria de que seja titular, da posi¢cao remuneratéria que detém nessa data, da atividade
que executa, e do 6rgdo ou servigo onde exerce fungdes.

Outros Quais?
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