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Freguesia de Sdo Pedro Fins

Intfrodugdo

As Grandes Opg¢des do Plano e o Orgamento para 2024, gue temos a honra de
submeter & apreciacdo da Assembleia de Freguesia, traduzem a perspetiva
transcrita para os devidos instrumentos de gestdo e contabilidade, da atual
Junta de Freguesia, neste inicio de um novo mandato, da sua visGo para o

desenvolvimento das varias vertentes essenciais da Freguesia.

A proposta final reflete, os nossos compromissos politicos e as linhas orientadoras
estratégicas para a nossa Freguesia, que assumimos perante a comunidade:
uma freguesia que desejomos bem cuidada, quanto & gestdo do espaco
pUblico e ambiental, capaz de comresponder afirmativamente &s necessidades
da comunidade, designadamente em matéria de desenvolvimento social e de

apoio as familias.

Estes documentos previsionais foram concebidos tomando por referéncia
principios de uma boa gestdo autdrquica, assente numa estratégia integrada
de promogdo da satisfacdo dos cidadaos e de desenvolvimento harmonioso
da Freguesia, conjugada com premissas fundamentais gue assegurem a
sustentabilidade da gestdo publica - equilibrio, fransparéncia, estabilidade e

rigor orgamental.

Esta proposta de Or¢camento cumpre as disposicdes nucleares em termos de
regras orcamentais, a que aludem os artigos 40° e 43° a 46° do RFALE] (Lei
n°73/2013, de 3/9 republicada em anexo & Lei n°51/2018, de 16 de agosto na

sua atual versdo da Lei n° 66/2020, de 04 de novembro).

Assim, apresentamos & Assembleia de Freguesia as nossas propostas de acdo
para 2026, traduzidas nas Grandes Opcdes do Plano, Orcamento, Mapa de
Pessoal, e Plano Anual de Recrutamento, para habiltagcdo legal da
arrecadagdo de receita e efetividade de despesa, uma vez que este periodo

serd posteriormente objeto de prestac@o de contas.

Documentos Previsionais 2024 * Relatério do Orcamento

Pag. 2



indice

1 — Relatério do Orcamento para 2026
1.1 = Infroducéo

1.2 - Andlise Econémico-Financeira
1.2.1 - Orgamento Plurianual
1.2.2 — Dimensdo Financeira

1.2.3 = Investimento

2 - Mapas das Opcdes do Plano e Orcamento para 2026
3 - Proposta de Mapa de Pessoall para 2026

4 - Plano de Atividades para 2026

Pag. 3



Relatdrio do
Urgamento




indice

1 - Relatério do Orcamento para 2026

1.1 —Infroducdo

1.2 — Andlise Econdmico-Financeira

1.2.1 - Orcamento Plurianual
1.2.2 - Dimensdo Financeira

1.2.3 = Investimento

Pag. 5



Freguesia de Sdo Pedro Fins

1 - RELATORIO DO ORGCAMENTO PARA 2026

1.1 - introdugéo

Em cumprimento do disposto na alinea a) do n°1 do artigo 16.° da Lei 75/2013
de 12 de setembro, é presente & Assembleia de Freguesia, a proposta dos
Documentos Previsionais para o ano 2026, constituida pelo Orcamento de
Receitas e Despesas, Plano Plurianual de Investimentos e Plano de Afividades da
Freguesia, para aprovacdo, de acordo com a alinea a) do n® 1 do art.’ 9° da
Lei 75/2013 de 12 de setembro.

As demonstracdes orgamentais a elaborar, de acordo com o previsto no n.° 46
do ponto 11 da NCP 26 do SNC-AP, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 192/2015, de
11 de setembro (SNC-AP)!, alterado pelos Decretos Lei n.os 85/2016 e 33/2018,

de 21 de dezembro e 15 de maio, respetivamente, sdo:

* Orgamento e Plano Orgamental Plurianual (ano seguinte, mais 4 anos);

* Plano plurianual de investimentos (PPI)

! Sistema de Normalizac3o Contabilistica para as Administragdes Publicas, aprovado pelo Decreto-Lei n.2
192/2015 de 11 de setembro

Documentos Previsionais 2026 * Relatério do Orcamento
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Freguesia de Sao Pedro Fins

Para além disso, no seguimento da alinea a) do n° 1 do art.® 9° da Lei 75/2013
de 12 de setembro, devem ser elaboradas, neste contexto, as "opgcoes do

planoc”, que se referem, além do PP, as atividades previstas para o ano.

O Decreto-Lei n.° 192/2015, de 11 de setembro, na sua redacdo atual, diploma
que aprovou o SNC-AP, ndo prevé regras ou disposicdes especificas para a
elaboragdo do orcamento. Nao obstante, o supracitado Decreto-Lei dispde, no
seu artigo 17.°, que é excluido da revogacdo do POCAL o ponto 3.3, relativo ds
regras previsionais, pelo que as mesmas se mantém em vigor, aplicando-se essas
regras a elaboracdo do orcamento para o ano do orcamento a aprovar, mas

ndo para os anos seguintes considerados Nno Mesmo.

O orgamento deve estar enquadrado num plano plurianual (N+4), para todos
Os anos e, areceita e a despesa devem estar equilibradas, bem como ter em
aten¢do o principio da estabilidade orcamental, e da equidade intergeracional
previstos, respetivamente, nos artigos 5.° e 9.° da Lei n.° 73/2013, de 03 de
setembro, que estabelece o regime financeiro das autarquias locais e das

entidades intermunicipais (RFALEI).

De acordo com instrucées da Diregcdo Geral das Autarquias Locais (DGAL), a
inexisténcia de previsdo expressa de regras especificas para a o apuramento
da receita e da despesa plurianual, ndo obsta a que na elaboragdo do plano
orcamental plurianual sejom utilizadas as regras previsionais e os principios

vigentes, conforme exposto no ponto anterior.

Naturalmente, verifica-se um grau considerdvel de imprevisibilidade inerente &
natureza de algumas tipologias de receita e de despesa, motivo pelo qual, a
previsdo para os anos seguintes ao do orcamento é meramente indicativa, e

ndo vinculativa.

Os documentos previsionais est&o elaborados com base no classificador
econdmico aprovado pelo Decreto-Lein.° 26/2002, de 14 de fevereiro, incluindo
as rubricas orgamentais previstas no Decreto-Lein.® 192/2015, de 11 de setembro
(SNC-AP), de acordo com os modelos previstos no n.° 47 do ponto 11 da NPC 26
do SNC-AP. O SNC-AP veio implementar um novo regime de contabilidade, a
ser adotado fransversalmente em todo o setor publico, permitindo dessa forma
a convergéncia das praticas de contabilizacdo e avaliacdo dos ativos e dos
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passivos dos organismos e administragdes publicas portuguesas, com as dos
restantes Estados-membro que compdem a Unido Europeia, aplicando-se assim
a todos os servicos e organismos da administracdo central, regional e local,
baseando-se os seus principios em normas adaptadas das normas
internacionais de contabilidade ({IAS/IFRS), contribuindo dessa forma para a
uniformizacdo de procedimentos e para o aumento de fiabilidade, ao nivel dg

consolidacdo de contas.

1.2 - ANALISE ECONOMICO-FINANCEIRA

Analisando a estrutura econdmica e financeira das receitas e despesas para
2026, além das regras genéricas previstas no POCAL e ainda em vigor, n&o
revogadas pelo SNC-AP, merece particular destaque um dos principios que
deve ser observado, principio do Equilibrio Orcamental, em sede de elaboracdo
do orcamento, o qual estipula que devem ser previstos os recursos necessarios
para cobrir todas as despesas devendo, para isso, as receitas correntes serem

pelo menos iguais as despesas correntes.

1.2.1 - Orgamento e Plano Orgcamental Plurianual

Uma nota final de referéncia para o cardcter marcadamente plurianual deste
Plano e Or¢amento, dando seguimento a muitos projetos, obras e eventos que
foram objeto de foco em campanha eleitoral, e que sdo agora expostos nos

instrumentos de gestdo para o ano de 2026, e mandata autdrguico 2025-2029.

Conforme jd referido, a previsGo plurianual orcamental, quanto & despesa de
capital, reflete a plurianualidade inscrita no plano plurianual de investimentos
(PPl) e, a receita de capital (plurianual) o financiamento necessario para essa

despesa, de acordo com o definido por protocolo.
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Para uma compreensdo plena da informacéo apresentada no mapa
“Orgcamento e Plano Orcamental Plurianual”, importa ter em consideracdo os

seguintes conceitos:

Receitas correntes: incidem sobre o patriménio ndo duradouro da entidade,

provém de ganhos do periodo orcamental e esgotam -se no periodo de um ano.
Sdo aquelas que, regra geral, se renovam em todos os periodos de relato.
Rendimentos de propriedade, como sejom juros e rendas, vendas de bens e
servicos comentes com redugdes no patriménio ndo duradouro, constituem

exemplos de receitas correntes.

Receitas de capital: alteram o patriménio duradouro da entidade; sdo receitas

cobradas ocasionalmente, isto &, que se revestem de cardter transitério e que,
regra geral, estdo associadas a uma diminvicdo do patriménio duradouro ou
aumento dos ativos e passivos de médio/longo prazos. S&o exemplos de receitas

de capital as que resultom da venda de iméveis e empréstimos.

Receita efetiva: corresponde as quantias recebidas que aumentam caixa e

equivalentes de caixa, sem gerarem obrigacdes orcamentais e, encontra-se
desagregada por Receitas Correntes, Receitas de Capital e Outras Receitas,

correspondendo estas as Reposicdes ndo Abatidas aos Pagamentos.

Receita ndo efetiva: comesponde a receitas que no momento do seu

reconhecimento ndo alteram o valor patrimonial liquido e, comrespondem 4s

rubricas de Receita de Ativos Financeiros e Receita de Passivos Financeiros.

Receita total: corresponde & receita efetiva adicionada da receita resultante de
ativos e passivos financeiros orcamentais e do saldo da geréncia anterior

expurgado do componente de operacdes de tesouraria.

Despesas correntes: sdo despesas efetivas que assumem um cardter regular e
correspondem & aquisicdo de servicos e bens a consumir no periodo
orcamental, podendo abranger, pela sua irelevancia material, bens de

equipamento.

Despesas de capital: sGo despesas efetivas que alteram o patriménio duradouro
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da entidade, assumem um carater pontual e contribuem para a formacao bruta
de capital fixo e para o bem-estar coletivo, como por exemplo quaisquer

investimentos.

Despesa efetiva: corresponde & despesa total deduzida da despesa com ativos

e passivos financeiros de natureza orcamental e, encontra-se dividida em

Despesas Cormrentes e Despesas de Capital.

Despesa ndo efetiva: comesponde a despesas que no momento do seu

reconhecimento ndo alteram o valor patimonial liquido e, agregam as rubricas

de Despesa com Ativos Financeiros e Despesa com Passivos Financeiros.

Despesa total: coresponde & despesa efetiva adicionada da despesa resultante

de ativos e passivos financeiros.

Despesa primdria: corresponde & despesa efetiva deduzida dos juros pagos.

Saldo globatl: corresponde & diferenca entre receita efetiva e despesa efetiva

{exclui ativos e passivos financeiros).

Saldo cormrente: comresponde & diferenca entre receitas comentes e despesas

correntes

Saldo de capital: comesponde & diferenca entre receitas de capital e despesas

de capital.

Saldo primdrio: corresponde & diferenca entre a receita efetiva e a despesa
efetiva deduzida dos juros (D3)

1.2.2 - Dimensao Financeira

O montante global do Orgamento da Freguesia para 2026, assume o valor de
396.213,80%€.

Quanto & receita, o valor total para 2026 é de 396.213,80€, sendo na totalidade

referente a transferéncias correntes, em que se destaca a receita das
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Freguesia de $do Pedro Fins

transferéncias do Orgcamento de Estado (FFF/art.’ 38.° da Lei n°® 73/2013) com
uma representatividade de 24,2%, j& tendo em consideracdo, no seguimento
do n® 1 do art.® 27 da Lei n® 169/99, de 18 de setembro, com a redacdo dada
pela Lein.® 69/2021, de 20 de outubro; um exercicio de fungdes a meio tempo,
no valor de 11.690,65€; e, os acordos de execugdo e interadministrativos com o

Municipio com 18,8%, do valor global da receita.

A despesa totaliza um valor global de 396.213,80€, sendo que o total corrente é
de 393.713,80€, em que se destaca a despesa com pessoal com uma
representatividade de 53,7% e aquisicdo de bens e servicos com 41,7%, do valor
global da despesa, enquanto que a despesa de capital (investimento)

representa 0,6%.

RECEITAS VALOR DESPESAS VALOR
Correntes 396.213,80 € Correntes 393.713,80 €
De Capital 0,00 € De Capital 2.500,00 €
Outras (exceto SGA)

Total 396.213,80 € Total 396.213,80 €

1.2.3 - Investimento

As principais dreas de investimento que estdo assumidas no PPl para 2026, na
sua estrutura orgamental total, em termos de dimensdo financeira, sdo as

seguintes:

e PPl
o Fungdes Sociais: 2.000,00€;
o Outras Fungdes: 500,00€.

Documentos Previsionais 2026 * Relatério do Orcamento
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Nota Final

A proposta de orcamento atende cos obijetivos estratégicos definidos no
programa autdrquico para o mandato que se iniciou em outubro de 2025, no
entanto, a sua elaboragdo encontra-se condicionada pelo atual contexto
geopolitico de gueras e tarifas, atingindo-nos no plano macroecondémico,
tendo tido como suporte um conjunto de varidveis que fundamentam algumas

das projecdoes e estimativas apresentadas.

A globalizagdo continua a ser um motor central da economia mundial,
promovendo a integracdo dos mercados e a interdependéncia entre as
nacdes. Este processo facilita o fluxo de bens, servicos, capitais e informacdes,
impulsionando o crescimento econdmico e a inovacdo. No entanto, também
expde as economias a vulnerabilidades, como a propagacdo de crises

financeiras e a dependéncia de cadeias de abastecimento globais.

Contudo, a Junta de Freguesia assegura que n&o se poupard a esfor¢cos para
que o desenvolvimento da Freguesia v& ao encontro das necessidades dos

cidadaos.

Documentos Previsionais 2026 * Relatério do Orgamento
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Freguesia de Sdo Pedro Fins

Concelho da Maia
NIF: 501158596

APROVACOES :
ORCAMENTO DE 2026 Executivo Ay 422085
Deliberativo __/_ /__

(Valores em Euros)

RECEITAS VALOR DESPESAS VALOR
Correntes .......ocunuu. 396 213,80|Correntes ......... 393 713,80
De Capital ............ 0,00|De Capital ........ 2 500,00
Outras (exceto SGA).... 0,00
Total .........c.u..... 396 213,80|Total ............. 396 213,80

APROVACOES
ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
0 Presidente ~ A Presigente / ?
a 1S / A N R Y
N ; .

Tesoureiro 0 1° Secretario

Advmmw /é’(,\ SRSV ATVIEN

0 2° Secretario

Q@@L

Avenida de S. Fins, 310 - 4425-536 SAO PEDRO FINS * Tel.: 229 671 351/229 683 028 * Fax.: 229 683 029
Email: geral @saopedrofins.pt URL: http://www.saopedrofins.pt Software:www.modulac.pt
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Freguesia de Sao Pedro Fins Pdg. n.° 1
Concelho da Maia KM
NIF: 501158596 ; )

Al

ORCAMENTO DE 2026 APROVACOES :
Executivo H/4L/28s
RESUMO DAS RECEITAS Deliberativo __/_ /

(Valores em Euros)

RECEITAS
CLASSIFICACAO ECONOMICA VALOR %
RECEITAS CORRENTES
O1 TMPOSTOS DIRETOS .......c.ciieiiennnnncnnncnnns 5 469,12 1,4
04 TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES: .......... 211 336,22| 53,3
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES: ..............cc..... 170 331,87 43,0
07 VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES: .......... 9 026,59 2,3
08 OUTRAS RECEITAS CORRENTES: ..........c.ccuvun.- 50,00 0,0
TOTAL DAS RECEITAS CORRENTES 396 213,80(100,0
TOTAL DAS RECEITAS 396 213,80(100,0

Avenida de S. Fins, 310 - 4425-536 SAO PEDRO FINS * Tel.: 229 671 351/229 683 028 * Fax.: 229 683 029
Email: geral @saopedrofins.pt URL.: http://www.saopedrofins.pt Sofiware:www.modulac.pt

Pag. 15



Freguesia de Sao Pedro Fins

Concelho da Maia
NIF: 501158596

ORCAMENTO DE 2026 APROVACOES:
Executivo VIR ETALTAS
RESUMO DAS DESPESAS Deliberativo __/__/_

(Valores em Euros)

DESPESAS
CLASSIFICACAO ECONOMICA VALOR %

DESPESAS CORRENTES
01 DESPESAS COM O PESSOAL: ... .......cceeenunnnn. 212 868,54| 53,7
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS: .........0nvuun. 165 156,61 41,7
03 JUROS E QUTROS ENCARGOS: ... .......c.ccivinennn. 98,77 0,0
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES: .........c.ciuunvenn. 13 001,59 3,3
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES: ..........ccuvuvenn. 2 588,29 0,7
TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES 393 713,80 99,4

DESPESAS DE CAPITAL
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL: .....vvvunennnn. 2 500,00 0,6
TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL 2 500,00 0,6
TOTAL DAS DESPESAS 396 213,80|100,0

Avenida de S. Fins, 310 - 4425-536 SAO PEDRO FINS * Tel.: 229 671 351/229 683 028 * Fax.: 229 683 029
Email: geral @saopedrofins.pt URL: http://www.saopedrofins.pt Software:www.modulac.pt
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Freguesia de Sao Pedro Fins

Concelho da Maia
NIF: 501158596

ORCAMENTO DAS RECEITAS DE 2026

6

e

W

Pag. n.° 1
RUBRICAS )
- - IMPORTANCIAS
(ODIGOS DESICNACAO (Un.: Euros)
RECEITAS CORRENTES

01 IMPOSTOS DIRETOS . ..veiieeirireerneniiinassinreanss 5469,12
01.02 T3 5469,12
01.02.02 Imposto municipal sobre imoveis .........evvvvrvrveness 5469,12
04 TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES: .........evvvvnnnns 211336,22
04.01 B T 211336,22
04.01.23 Taxas especificas das autarquias locais: .............. 211336,22
L O R V. . 1 325,00
04.01.23.99  [OULrES ©vvvrneriiieniierreenranriariesseseersesennnnen 211011,22
04.01.23.99.09 | CoMITAITOS & vvuvrvrreernerrniiiiaresseseesnrensnnnennss 499,83
040123990901 |Concessao de SEPUTTUIAS +.vvureerrsrnnssssessesrensanss 499,83
04.01.23.99.99{0ULras 41vvrereeeererrsrvirreniiiasnnerreenerieres 210511,39
040123999901 |Utilizacdo da Capela MOrtuaria ........esveveenenssenss 2100,00
040123999902 | Actos Notariais ......cveveiieivrennsrsseenssisorsennss 113,25
040123999903 |Emissdo de Atestados ........evveeenrrinnnsronnrnennnns 304,50
040123999904 |Centro de Dia - Taxas de frequéncia ................... 172595,93
040123999905 |Centro de Dia - SAD - Domicilios vvvvvvviersvnnnnncsens 23951,58
040123999906 |Centro de Dia - Transporte ..........vvevvevvernnnnaes 10974,53
040123999908 (Centro de Dia - Saiude - Prest.Servigos Enfermagem ..... 6,60
040123999909 |Centro de Dia - Seguro de Acidentes Pessoais Utentes .. 465,00
06 TRANSFERENCTAS CORRENTES: vvvvsseneeneerinerennens 170331, 87
06.03 Administragdo central: ....vvveviiiiiiiiiiiriinsiinanns 96009, 65
06.03.01 3 L 96009, 65
06.03.01.04  [Fundo de Financiamento das Freguesias ................. 41337,00
06.03.01.05  |FFF - Adwin Central - art® 38° Lei 73/2013 ............ 42982,00
06.03.01.99  [OULFAS +oveiiriinnnriereriarierrriiiinniasierineneenes 11690,65
06.03.01.99.01|Direcdo geral Autarquias Locais - Eleitos ....vuvuunn.s 11690,65
06.05 Administracdo 10Cal: ovivvviviiiiiriiiiiirreaeees 74322,22
06.05.01 L o T, 74322,22
06.05.01.01  |Municipio da Maia ...ovveviiiiersiiiiii i aeeeeeees 74322,22
06.05.01.01.01 | Deleg.Competéncias - DL n°57/2019 de 30 de abril / DGAL| 74322,22
07 VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES: .......everrrnrnnn. 9026, 59
07.02 SBIVIC0S: vt v veeriareiierreeesreeeaeserissinsssaninns 9026, 59
07.02.01 Aluguer de espacos e equipamentos ...........vesusnnnas 125,00
07.02.08 Servicos sociais, recreativos, culturais e desporto ... 172,00
07.02.08.02  |Servigos recreativos v.vvveeereieerreneserrenesnsenenes 172,00
07.02.08.02.99{0UErO0S +vuuuuierrrrerniiennrrirenisrsensnerarserssnnses 172,00
07.02.09 Servicos especificos das autarquias .........veevvvenns 7298,25
07.02.09.05  [Cemitlrios vuuueeinieeeesieriiarirsrsrrrersennensensens 7298,25
07.02.99 DUEPOS oot i e e 1431,34
07.02.99.01  |Servigos Piblicos Online - Espaco Cidadio ............ 171,34
07.02.99.03  [Comparticipagdo custos de emergia e agua - ADRSPF .... 1260,00

Avenida de S. Fins, 310 - 4425-536 SAO PEDRO FINS * Tel.: 229 671 351/229 683 028 * Fax.: 229 683 029
Email: geral @saopedrofins.pt URL: http://www.saopedrofins.pt Software:www.modulac.pt
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Concelho da Maia
NIF: 501158596

ORCAMENTO DAS RECEITAS DE 2026

s\

Pag. n.° 2
RUBRICAS )
- - IMPORTANCIAS
{0ODIG0S DESIGNACAO (Un.: Euros)
08 OUTRAS RECEITAS CORRENTES: ..vvu'vrreninrrsrnnnsernenss 50,00
08.01 T 1 50,00
08.01.99 T 50,00
08.01.99.99  [DIVEISES ..vuvuurersnnssnreseseesriesncnnennnnsnnnnnes 50,00
TOTAL DAS RECEITAS CORRENTES .vvivvnrvsiiesrrerseeenes 396213,80
TOTAL DAS RECEITAS v vvireeeeeireriennserenrserenneees 396213,80

Avenida de S. Fins, 310 - 4425-536 SAO PEDRO FINS * Tel.: 229 671 351/229 683 028 * Fax.: 229 683 029
Email: geral @saopedrofins.pt URL: http://www.saopedrofins.pt Software:www.modulac.pt
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Concelho da Maia
NIF: 501158596

/d
AN
ORCAMENTO DAS DESPESAS DE 2026
Pag. n.° 1 ’/Tij}é
RUBRICAS .
- = IMPORTANCTAS
CODIG0S DESIGNACAQ (Un.: Euros)
01 ADMINISTRACAO AUTARQUICA v.vveenererrerenninennnen, 396213,80
DESPESAS CORRENTES
01 DESPESAS COM 0 PESSOAL: ..vvvvvviiiiiiiiiiisnsinenns 21286854
01.01 Remuneragdes certas e permanentes: ......o...oveveenss, 178522,26
01.01.01 Tit. de orgdos de soberania e m. de 6rgdos autrquicos 13822,44
01.01.01.01  |Membros do EXECUtTVO ....vvuvssssssesvenssnnensnnnsenes 13822,44
01.01.04 Pessoal dos quadros-Regime de contrato indiv. trabalho 67615,68
01.01.04.01  |Pessoal em fUNCOES .....vuvuvrusrssssesssesnssansnnnnes 67615,68
01.01.07 Pessoal em regime de tarefa ou avenca ................. 77040,00
01.01.11 Representagao v.ovvvsusiiinierervirniirirrsninirnnnees 2410,68
01.01.13 Subsidio de refeigao .......cvivviiiinnirirnnniineenis, 7686,00
01.01.14 Subsidios de férias e de Natal .......covvievineinnnnns 9947,46
01.02 Abonos variaveis oU eVENtUATS: .....vvivrvvenirsernenns 1263,29
01.02.04 Ajudas de CUSEO ..vuviveiiiiiiiisriiiriiiriiiainarans 720,77
01.02.13 Outros suplementos € Prémios ........ovvveevnereiesinns 542,52
01.02.13.03  |Senhas de Presenga ....vvevvveeersereniessnsssenereessn 542,52
01.02.13.03.01 |Membros da Assembleia ......evviviensnenereneeeneensens 542,52
01.03 Seguranga SoCial: ....iiiieiiiiiiii e 33082,99
01.03.05 Contribuicdes para a seguranga social .....evvuervennes 29810,70
01.03.05.02  |Seguranca social dos funcionirios piblicos ............ 22106,70
01.03.05.02.02 | Seguranca social - Regime geral ..........ceeevseeeesss 22106,70
01.03.05.03  [OULIOS . .oviinreriireetiviirie i iaeeirnsaeseranes 7704,00
01.03.05.03.01|Seg Soc-N°7 art°® 168 do Codigo do Regime Contributivo 7704,00
01.03.09 SBOUIOS tuvvetsstesntseeessteririaeseerinninaressss 3272,29
01.03.09.01  |Seguros de acidentes no trabalho e doencas profissionai 272,29
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS: ...uvvvsvrenevnsrnenennss 165156,61
02.01 Aquisicdo de bens: ......c.iiiiiiiiiiiii 59974,87
02.01.02 Combustiveis e Tubrificantes .........covvvvvvinnnnnen. 10741,80
02.01.02.01  |GasoliNa vuvvvsivvisvennuenersinsnesensesssesssessonnns 666,53
02.01.02.02  |GASOTEO vuvuvrvnuanrrvnnsrinrrssnnseneessssnnnseees 10075,27
02.01.04 Produtos de Timpeza e higiene ...........ovvvensriennes 1870,87
02.01.06 Alimentacdo-Géneros para confecionar .............ee... 28105,03
02.01.07 Vestuario e artigos pessoais .........evverererrererens 246,49
02.01.08 Material de eSCritorio ....uovivvevvnerereeserererseans 1797,41
02.01.15 Prémios, condecoracies € 0fertas .....vvessrirnnsnnanss 9734,33
02.01.17 Ferramentas e utensilios ....uuvvennvvierniiirneennisis 316,49
02.01.19 Artigos honorificos e de decoracdo .............euvrsrs 22,32
02.01.20 Material de educagdo, cultura e recreio ............... 458,28
02.01.21 DULIOS BeNS L\uuuiiiiiiiiiniiiiir e erar e 6681,85
02.02 Aquisicao de SErVIgoS: ..uvvvirieiiveierrersinninnnnne, 105181,74
02.02.01 Encargos das instalagdes ............oceivviiniinnnnnes 21517,90
02.02.01.01 |S.M.A.S. - Agua € Saneamentd .............evvevvoennnns 3419,26
02.02.01.02  |EDP - Energia cONSUMItA .....covvevvvevsverseennnnnnnns 16382, 84
) R S T 1715,80
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Freguesia de Sao Pedro Fins

Concelho da Maia
NIF: 501158596

ORCAMENTO DAS DESPESAS DE 2026

Pag. n.° 2
RUBRICAS )
- = IMPORTANCIAS
€0DIGOS DESIGNACAO (Un.: Euros)

02.02.03 Conservacao de Bens ......vevissrersererrnrnnsrrereenes 10712,46
02.02.05 Locacdo de material de informatica ...........coeeennns 1263,60
02.02.05.01 |locacdo de equip. reproducio documentos .............. 1263,60
02.02.09 COMUNTCACOES +.vusrerrisneneisrrnnnsnrenessannecsnnnsss 2497,54
02.02.10 TranSPOrteS tuvvuuerseenrunsssrensneeensesssrernensnns 7377,41
02.02.11 Representacdo dos SErvVigoSs .........ecveersrneseeesnnes 293,28
02.02.12 SBOUPOS +usttiissnerereeresnnnessssiananneerrstarnnness 673,37
02.02.12.01  |SegUProSs AULO ..vuvvvvvissesseeeresrrneneeerrssesnnnness 3900,94
02.02.12.02  |Seguros EdifiCios .......evvvvvsenrreeresnnenerennrenns 2010,07
02.02.12.03  |Seguros Responsabilidade Civil .........eivnveinnnennns 762,36
02.02.14 Estudos, pareceres, projetos e consultadoria .......... 3734,28
02.02.17 Publicidade ........covviviiiininnnnniiinnnsennesisinnes 2230,94
02.02.18 Vigilancia e Seguranga ........o.vvevnsrenrenirrnnnines 942,49
02.02.19 Assistencia teenica .uvvvvvvieviiinsinisinnsneeesannss 3110,64
02.02.20 Outros trabalhos especializados .............covvuirnss 4599,65
02.02.22 Servicos de Saide .........oviviiiirnnninnnirniinnnnens 1239,84
02.02.24 Encargos de cobranca de receitas .........eevvviiinines 145,48
02.02.25 QULrOS SEIVICOS ....''vvevvssvnessnensersnnonssorserenes 38842,86
03 JURDS E OQUTROS ENCARGOS: +v''vveiinnineernenannnnns 98,77
03.06 Outros encargos financeiros ..o.vvvvvrvrvsrsvrneennnnes 98,77
03.06.01 Outros encargos financeiros ...........oveverresrranene 98,77
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES: +.vvvvvereenrnenenrenensss 13001,59
04.03 Administragdo central: .......ovvivivviiinerrerneinnns, 1440,00
04.03.05 Servigos e fundos autonomos ........o.veevesviennnnrnns 1440,00
04.03.05.01  |Participagdo custos edif escolares ............ieesnee. 1440,00
04.07 Instituicdes sem fins Tucrativos: .....vevvrvvvrnnnenss 7578,00
04.07.01 Instituicdes sem fins Tucrativos ............ooevvures. 7578,00
04.08 FamiTias oot e e 3983,59
04.08.08 Subs. de prot. a familia e politicas ativas de empr... 3983,59
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES: \\s''vvvvseenninemnernnens 2588,29
06.02 ] 7 T 2588,29
06.02.01 IMPOSTOS @ LAXAS +uevvvrrrreivrierenesessssossessanenes 921,73
06.02.01.01  |Impostos e taxas pagos pela AULArquia ................. 921,73
06.02,01.01.99 |0ULIAS +vvvvuneerevinnrrenresssensnnnencsssonnnrssnesss 921,73
06.02.03 T L 1666,56
R 1T T 1666, 56

TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES DO ORGAQ 01 .............. 393713, 80

DESPESAS DE CAPITAL

07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL: ..'uverenerrnnerenrnnnss 2500,00
07.01 InVesStIMeNTOS: Luviireririiie e eerieriirernerrrenness 2500,00
07.01.04 Constructes diVrsas ......vvivvvvrirerrreesenreeenrans 2000,00
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ORCAMENTO DAS DESPESAS DE 2026

Freguesia de Sao Pedro Fins

Concelho da Maia
NIF: 501158596

RUBRICAS .
- _ IMPORTANCIAS
CODICOS DESIGNACAQ (Un.: Euros)
07.01.04.12 | CoMItAriOS vuuuvsreenrnrersnnesrsosnnrseessssnnssennns 2000,00
07.01.15 0utros INVeStiMeNtos ..vov'v'vvissverrerrrernnnnsensnnns 500,00

2500,00

396213,80
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Freguesia de Sdo Pedro Fins

Concelho da Maia
NIF: 501158596

Plano Plurianual de Investimentos de 2026

Euros
F Fonte de F Pagamentos
. k (odigo da  |o|  financiamento Datas |a
Objetivo .0 Designacio classificagio |r )] s| Reali- | Estima- Periodos seguintes Total
proj. do projeto economica  |m Ini- el zado tiva previsto
aRG [RP [UE [Empr| ND | cio | Fim 2025 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | 2030 |Outros
o @ (3) 4 OHOROHORICINE ) (14) (15) e | @ [ [ W@ | Q| @
02 FUNCOES SOCTAIS
02.04 HABITACAO E SERVICOS COLETIVOS
02.04.06 Protecdo do meio ambiente e 0 0| 2000 0 0 0 0 0 2000
conservagdo da natureza
02.04.06.06 | 01/26 | Cemitério-Construcio de fundagdes e [01/07.01.04.12 |0 100 01/26/12/26/0 0 0 2000 0 0 0 0 0| 2000
subst. do subsolo
TOTAL DO PROGRAMA 02.04 0 0f 2000 0 0 0 0 0f 2000
TOTAL DO OBIETIVO 02 0 0 2000 0 0 0 0 O 2000
04 OUTRAS FUNCOES
04.03 DIVERSAS NAQ ESPECIFICADAS
04.03.01  |02/26|0utros Investimentos urgentes e 01/07.01.15 0 100 01/26/12/26|0 0 0 500 0 0 0 0 0 500
inadiaveis
TOTAL DO PROGRAMA 04.03 0 0 500 0 0 0 0 0 500
TOTAL DO OBJETIVO 04 0 0 500 0 0 0 0 0 500
TOTAL GERAL 0 0| 2500 0 0 0 0 0 2500
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Freguesia de Sdo Pedro Fins

Concelho da Maia
NIF: 501158596

Plano Plurianual de Investimentos de 2026

(5) Forma de realizagdo: A-Administracio direta: E-Empreitadas; O-Fornecimentos e Qutras.

(6) Receitas Gerais (%).

(7) Receitas Proprias (%).

(8) Financiamento da Unido Europeia (%).

(9) Contragdo de empréstimos (%).

(10) Ainda nio definida (%).

(13) Fase de execugdo: 0-nio iniciada; 1-com projeto técnico; 2-adjudicada; 3-execucdo fisica até 25%: 4-exec.fisica até 50%; 5-exec.fisica até 75%; 6-exec.fisica superior a 75%.
(14) Realizado antes de 1 de outubro de 2025.

(15) Estimativa de realizagdo de 1 de outubro a 31 de dezembro de 2025.

(22) = (14)+(15)+(16)+(17)+(18)+(19)+(20)+(21).

Orgdo Deliberativo

Orgdo Executi
maugl% Pﬁ?ﬂmﬂwé de (OWC m__rwuN de Ko mnbt) de b\ohﬁ
L f
\ﬁatgm%lb_ﬂ@;dv (__as0ee \ﬁ?\ L N, \N&E

/
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Euros
Orcamento de 2026 Plano orgamental plurianual
Rubrica Designacio Periodos
Anteriares Periodo Soma 2027 2028 2029 2030
ReCeita COrmente ... ...cvvuviiiiiisieininrnenenenereennenennnninis, ¥ 0,00 396 213,80| 396 213,80] 396 213,80 396 213,80| 396 213,80| 396 213,80
R1 e v 0,00 5 469,12 § 469,12 5 469,12 5 469,12 5 469,12 5 469,12
R11 R 0,00 5 469,12 5 469,12 5 469,12 5 469,12 5 469,12 § 469,12
R3 Taxas, multas e outras penalidades ..........veeverevserernerninnnnnn, 0,000 211336,22| 211336,22| 211 336,22 211 336,22| 211 336,22| 211 336,22
RS Transferéncias e subsidios correntes ............vevverieenenonnnnn, 0,00) 170 331,87| 170 331,87| 170 331,87 170 331,87| 170 331,87| 170 331,87
RS1 Transferéncias Correntes .....uvvvereeevesereessonneennnnn, 0,00 170 331,87| 170 331,87 170 331,87/ 170 331,87| 170 331,87 170 331,87
R511 Administragoes PUBIICAS t.uvviveeisinnsveenseevnsesnnene e, 0,00/ 170 331,87 170 331,87| 170 331,87| 170 331,87| 170 331,87| 170 331,87
R5111 Administracdo Central - Estado POFtUGUES .+ vvvveiieeriennnnrnnns 0,00 96 009,65 96 009,65 96 009,65 96 009,65 96 009,65 96 009,65
R5115 Administracdo LOCal uvvveienivrvrirnnneenennnns 0,00 74 322,22 74 322,22 74 322,22 74 32,22 74 322,22 74 322,22
R6 Venda de bens e servigos ...........oieiirnirinnninn, s 0,00 9 026,59 9 026,59 9 026,59 9 026,59 9 026,59 9 026,59
R7 OUEras receitas COMMENTES 4 .uuvuivvsvisissnnrssssrnrnseneneenenssnens, 0,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00
Receita de capital ........ T 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita efetiva [1] ....cvvuiiiveiiiiiiiiieneervnerrnrnrsnene e enennin, 0,00, 396 213,80] 396 213,80] 396 213,80, 396 213,80| 396 213,80| 396 213,80
Receita ndo efetiva [2] vovevreveivinneenesneerserrensncsnsnnenernnennns 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita total [31=[11+[2] .\vvvvvnrenrrrevrennnnnenss, e . 0,00 396 213,80| 396 213,80 396 213,80| 396 213,80| 396 213,80 396 213,80
Despesa COMPeNte ....uvvvvvrervrerssereerereeeereeees Ceerenrearnns 0,00 393 713,80 393 713,80, 393 713,80| 393 713,80 393 713,80| 393 713,80
D1 DESPEsas COM 0 PESSORT 4vevuuvsuserneesrnnereeernsesnennnnnsinnnn, 0,00 212 868,54| 212 868,54| 212 868,54| 212 868,54| 212 868,54 212 868,54
D11 Remuneracdes certas e permanentes .......... T, 0,000 178 522,26| 178 522,26 178 522,26| 178 522,26 178 522,26/ 178 522,26
012 Abonos varidveis OU eVENTUATS vuv'vvevrerenrvsnernsenns e, 0,00 1 263,29 1 263,29 1 263,29 1 263,29 1263,29 1263,29
D13 Sequranga S0CTal ..vvvviinse e e, 0,00 33 082,99 33 082,99 33 082,99 33 082,99 33 082,99 33 082,99
D2 AqUiSTca0 de BeNs @ SEIVICOS vuvvuivseireieecereereneerorsneseeinns, 0,00f 165 156,61| 165 156,61| 165 156,61| 165 156,61) 165 156,61| 165 156,61
D3 JUFOS € OULIOS BMCATGOS .vvvver et iree e erereerennreeeerreeeneeins, 0,00 98,77 98,77 9,77 9,77 9,77 98,77
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Rubrica

Designacdo

D4
D41
D411
D4112
D412
D413
D5

D6

Transferéncias e subsidios correntes ..

Transferéncias correntes .......
Administracdes Piblicas

s ssrvasanane

R N R A A

Administracdo Central - Qutras entidades ..........
Entidades do Setor Nio Lucrativo ..

Familias

Despesa de capital ........
Aquisicdo de bens de capital

Outras despesas correntes

Despesa efetiva [4] .........

Despesa nao efetiva [5] .....

Despesa total [6]=[41+[5] ...

RN NN I

Saldo total [3]-[6] .

Saldo global [1]-[4]

Despesa primaria ..
Saldo corrente ....
Saldo de capital ..
Saldo primario ....

fmamssasaraa

Despesa primaria: Corresponde & despesa efetiva [4] deduzida dos juros pagos.

_Saldo primrio: Corresponde i diferenca entre 3 receita efetiva [1] e a despesa primiria.
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Euros
Orcamento de 2026 Plano orcamental plurianual
Periodos
Anteriores Periodo Soma 2027 2028 2029 2030
. 0,00 13 001,59 13 001,59 13 001,59 13 001,59 13 001,59 13 001,59
. 0,00 13 001,59 13 001,59 13 001,59 13 001,59 13 001,59 13 001,59
. 0,00 1 440,00 1 440,00 1 440,00 1 440,00 1 440,00 1 440,00
. 0,00 1 440,00 1 440,00 1 440,00 1 440,00 1 440,00 1 440,00
. 0,00 7 578,00 7 578,00 7 578,00 7 578,00 7 578,00 7 578,00
. 0,00 3 983,59 3 983,59 3 983,59 3 983,59 3 983,59 3 983,59
y 0,00 2 588,29 2 588,29 2 588,29 2 588,29 2 588,29 2 588,29
o 0,00 2 500,00 2 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. 0,00 2 500,00 2 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 396 213,80] 396 213,80( 393 713,80 393 713,80 393 713,80| 393 713,80
. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
.- 0,00 396 213,80] 396 213,80 393 713,80 393 713,80| 393 713,80| 393 713,80
= 0,00 0,00 0,00 2 500,00 2 500,00 2 500,00 2 500,00
. 0,00 0,00 0,00 2 500,00 2 500,00 2 500,00 2 500,00
. 0,001 396 115,03/ 396 115,03| 393 615,03| 393 615,03| 393 615,03| 393 615,03
. 0,00 2 500,00 2 500,00 2 500,00 2 500,00 2 500,00 2 500,00
. 0,00 -2 500,00 -2 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. 0,00 98,77 9,77 2 598,77 2 598,77 2 598,77 2 598,77
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Orcamento e Plano Orcamental Plurianual

Qrgdo Executivo Orgdo Deliperativo
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Freguesia de Sdo Pedro Fins

PROPOSTA DE MAPA DE PESSOAL E PLANO ANUAL DE RECRUTAMENTO
PARA 2026

De acordo com o artigo 28.°, da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, Lei Geral do Trabalho
em Fungdes PUblicas, o empregador pUblico deve planear paro cada exercicio
orcamental as atividades de natureza permanente ou tempordria, tendo em
consideragGo, nomeadamente as atribuices, a estratégia, os recursos financeiros
disponiveis, incluindo o respetivo mapa de pessoal (n® 2 do mesmo artigo), bem como
o plano anual de recrutamento (n° 3 do mesmo artigo), devendo estes acompanhar a

proposta de orcamento (n° 4 do mesmo artigo).

A nossa Freguesia sé alcangard os compromissos e objetivos a que se propde se estiver
dotado de pessoas capazes para os desenvolver, constituindo o conjunto dos seus
trabalhadores uma componente essencial para o sucesso na concretizagcdo da

estratégia a que nos propomos.

O mapa de pessoal e respetivo plano anual de recrutamento constituem instrumentos
fundamentais de planeamento e gestdo estratégica de recursos humanos, permitindo
uma visdo integrada e dindmica desses recursos, contribuindo para uma cultura
organizacional orientada para o servico publico, que permita & organizagdo funcionar
com eficiéncia e eficcia e, ao mesmo tempo, valorizar as pessoas que nela trabalham,

criando oportunidades para o seu desenvolvimento.

Desta forma, de acordo com o artigo 28.° e 29.°, da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho,
conjugado com o art.® 3.°, do Decreto-Lei n.° 209/2009, de 3 de setembro, na sua atual
redacdo, apresenta-se 0 mapa de pessoal e plano anual de recrutomento para 2026,
com a indicagdo do numero de postos de trabalho de que a Freguesia carece para o
desenvolvimento das respetivas atividades, caracterizados em funcdo da atribuicdo,
competéncia ou afividade que o seu ocupante se destina a cumprir ou executar, do
cargo ou carreira e categoria que |he correspondam, da drea de formacéao
académica ou profissional e do respetivo perfil de competéncias, para aprovagéo pela
Assembleia de Freguesia, sob proposta da Junta de Freguesia, sendo afixado no érgéo

ou servigo e disponibilizado na pagina eletrénica da Freguesia.

e Documentos Previsionais 2026 * Mapa de Pessoal e Piaho Anual de Recrutamento---——m--
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Freguesia de S3o0 Pedro Fins

Concelho da Maia

Mapa de Pessoal, nos termos do artigo 292 do Anexo da LGTFP 1)

{Referente a0 ana 2026)
AtribuicSes! las/atividades (2) A 1 Ne de pastos | ¢ deoslos | N° de eostos. | ©1 didads f Formss
Cargo / Carreira / Categoria \Area funcional Perfil de Compatencias (3) s de rabalho | de travaihe | | X rrTy ~
Servigos Administrativos doabalho | o pados) | (res)
ocup ou Categoria
- Desempenho de fungdes da natureza ao balcao, atendi do
telefone e fax, arquivo, recagda, registo e expedicao da comespondéncia, emissdo de varios documentos, entre s Otientagdo para o Servica Publico
quais, oficios, atestados, declaragbas, certiddes, registo e licengas de canideos e gatldeas; depdsito de valores Qrientagao para a Colaboragdo
nas Bancos; - Efetuar os tangamentos contabiisticos; Orientagéo para a Mudanga e Inovagao Contrato de
P . . N
Bo.awmm— [ S:m_.ao:_o? ) . ) Assistente Técnico Administrativofa) Orientagéo m.ua Resultados. 1 0 3 0 12an0 trahalho por terpo
- Realizar os relativos as ao nomal dos servicos; Comunicagae indeterminado
- Apoio aos 6rgaos e servigos da Junta, através da de e preparagd iad Orientagdo para a Participagao
prossecucdo das suas atividades; Gestdo do Conhecimento
~ Assegurar o expedianta gera; Inteligéncia Emocionat
- Promover a divuigago das atividades da Junta,
SUB-TOTAS 1 0 1 0
i FP ATy Servigos Sociais —
- Besempenho de Fungaes como Direlora Técnica do Ceniro de Dia & écnica da area sodial do GAIL (Gabinate Orientagao para 6 Sevigo Plblica
de Apalo Integrada Local) da Fregussia de S. Pedro Fins; Orientagdo para a Colaboragso
- Fungties ivas, de estudo, pk A ¢do, avaliagdo e aplicagdo de métodos e processos da Orientagdo para a Mudanga e Inovagio
naturaza téenica e/ou cientifica que fi e prep a decisdo; el dep e projelos; Orientagéo para Resultados Contrato da
execugdo de diversas atividades de apoio geral ou especializagdo nas areas sociais {comuns, instrumentais Técnico{a) Superior Coordsnagdo | Comunicagdo 1 1 [ [ Licenciatura trabatho por tsmpa
operativas); Andtise Critica & Resolugdo de Problemas indaterminada
- Representagio em assunlos da sua especialidade; Gestdo do Conhecimento
- Garantia da manutengdo da Resposta Social tutelada pela Junta de Freguesia. Intetlgéncla Emocional
SUB-TOTAIS 1 1 ) o
Espago Publico
- Proceder a reparagéo de passeios, bermas, vias pedanais, estacianamento, pragas entre outras
- Executar obras de pequena dimensdo nos edificios prapriedade da Junta de Freguesia,
~ Reparar desobstruir e proceder & manutengdo de coletores pluviais, valatas, sargetas, sumidouros, @ passagens Orientagéo para o Sevigo Pablico
hidrauficas, Orientagao para a Colaboragio
- Efatuar a manutengio, conservaggo e impaza de jardins e espagos ajardinados, Orientagao para a Mudanga & Inovagaa Contrato de
- Executar divarsas trabakhos de cantoneiro no Ambito das suas campeténcias, nomeadaments fimpeza de . N . Orientagdo para Resultados . N
aguedutos, valelas, caixas de recoha de Aguas pluviai sumidouros, sargatas, coletores pluvials, manutengsio Assistente Operacional Cantoneiro Qrientagao para a Seguranga L 0 ! ¢ Escolandade Obigatéra 5_”“_ m:.ﬂhaoﬂhg
das bermas das estradas e outros trabahos simiares. tntetigéncia Emocional
. mxmosm._ pequenas obras da reparagso no camitéfio, ) Gestio do Conhecimento
- Conduzir viaturas a0 servigo da Freguesia, Proceder 3 aplicagao de produtos fitofarmacéuticos. Iniclatha
SUB-TOTAIS| 1 0 1 []
| Servigas ds Geriatria
~Manutengao dos racursos fisicos da instituigso; Orientagao para o Semio Pitblico
- Apoio nas dindmicas d idas e prop pela diregao para animag3o & ocupagdo de idosos; Orientago para a Colaboragao
- Realizaglo de larefas bésicas de saiide e higiene dos utentes; Qrientagao para a Mudanga e incvagie Conlrato de
- Apoio na manutencac e promogéo de um bom ambiente laboral; § . : Orientagao para Resultados 3 0 0 Escolaridade Obrigatoria trabalho por tem|
- Apoio na reslizagaa ¢ execugdo dos mapas de servigo didrios, quer intermos quer de seivigos de apoio ssistente Operacianal Agéo Social QOrientagao para a Seguranga 3 9 mim_mhaamaog
domiciidrio, Inteligéncia Emaclonal
Gestaa do Conhecimento
Inlefativa
SUBTOTAIS 3 it B 9
TOTAR IR TN V] S 0 i

(1) LGTFP - Lei n.© 35/2014, de 20 de Junho / Lei Geral do Trabatho em Fungden Piblicas

2 ¢
A -

que resultam da G {art°s 235°e em

© disposta nas art®s 32° e seguintes daLein® 75/2013, de 12 de setembro e as disposigoes do art® 299 da Lei Geral da Trabatho em Fungbes Pabticas, aprovada pela Lei n® 35/2014, de 20 de junho.
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Freguesia de Sdo Pedro Fins

Concelho da Maia \w\

Plano Anual de Recrutamento, nos termos do Anexo da LGTFP (1)

(Referente ao ano 2026)

Mapa Resumo dos postos de trabalho por cargo/carreira/categoria
Postos de trabalho ocupados Postos de trabalho a recrutar

Assistente técnico 0 0 1 0
Técnico(a) Superior 1 0 0 0
Assistente operacional 3 0 2 0

TOTAIS: 4 0 3 = 0

{1} LGTFP - Lei n.© 35/2014, de 20 de Junho / Lei Geral do Trabatho em Fungoes Ptiblicas

Pag. 30



L¢ ‘Bed

seayqngd $sodung wa oyjegesy ap 01eNue) ddld
oedelnoulA ap speppepop {F)

QARMIOS) QUIIR) € SBIION S3e3UN4 WA OyjegeIl 9P 01E3U0T YL d4LD
OpeujuLatapy) odwia) 10d SEINANd S30UNJ Wa oyjeqel] ap 01enusy W ddlD
0onqnd o8adusz ap onoulA (€)

d41971BP 88 oME 0P T U 0P SOWIS] SOU S)eJad Sel1alen sep ogh @ aid I aadi SR 32S810Y
‘oyun( ap 0Z 3p ‘PTOZ/SE oll 197 €]ad epeALIdE ‘SeaNqNd Sa03UNS WD OYRgRI) Op 1eJ39 197 BP 06T olE Op 53031 1p sep 03Inque sy
gtad 0 )
H V0L Seal sadUnd Wa oyteqss| op 185y 197 0YUNT 8P 7 8P ‘YLOZ/SE o'V 187 - 4197 (1)
(] IvioLEns
“olElfIoILIop olede 8p sodialas ap Janb soweu 1anb ‘solierp 0duues ep sedew sop oedndexa & opdezieal ey ojody -
e T— oS oed eunpEIed() BIUBISIS: ‘[E40QE] UG LI0q Win 8p ogdowuosd @ ogdusinuews eu alody -
LQIEBUqQ apepuejeasy dd410 11 d410 0 Bpog 0gdy leusiorLedQ ejusisissy 'SBILn 50p UelBly & OPES ap SealSeq SEJeUE) ap DESEZIEY -
's0s0p1 2p oghednoo o opdeluiue eied ogdaup eed doud & sepia D SBIEUIP SBU Olody -
‘0gdINIYSU! BP S0DISY SOSIMB) SOP ORdUBINUEN -
ejeLag) 9p sodinieg
: TvioL-ans

{01y soinpoJd ep ogdeaiide g sepacold 'etsenBaiy ep cAises oe seimel snpuo) -

‘cligluiea cu ogderedss ap seiqo seusnbad Jejnoexg -

"S3IB|IWIS SOYMRGRY SOANO 3 SEPRASA SEP SEULDG Sep

eugIEBUGO BpEpUE(Cas3 4410 1L d41D V oIRoUEY jeuopesady BejsIssy opdusinuew ‘sieRKd sa1009100 ‘sejeBies ‘somapiuins 'siend senfie 5p BY[0d0) 0p SEX|ED ‘SEI9jEA ‘sojnpanbe
ap Bzedul BjUatUEpPEBWOL 'SEURjadiLiod SENS SBp OJUIE OU OI|BUDIIED P SOU[EGRI) SOSIBAIP JEJNODXT -

"sopeuipiale sodedsa @ sujpse( ep ezedw)| & odenBsU0D 'OdUBINUEL € Jemielg -

] (s ‘sejafies ‘sejafea 'siewnid selojejos ep I € sapasoud 8 Ji Tesedey -
"eisanbai 4 ep ejunr ep spependasd sopyIpe Sou cesuBlp euenbad 8 SeIqo JeINTexT -

selno ius sedeid ‘ouewieuopese ‘sieuopad s ‘sewleq 'sofessed ep opderede: g Japacold -

as|jang odedsy
] IL0LENS
‘eisenbal4 op eyunr eed epein) EROG BSodsey ep opdusinuBw Bp BRUBIES -
‘epepipadsa s ep sojunsse Ws velejuaseidsy -
BiMERUAaN 4412 114412 ogdeuapioos Jouadng (e)0oiug) ‘{seamesndo 8
slejUBUINgSU| 'SUNWoo) sietaos seale Seu ogdezijenedse no feieb ojode Bp AR SESISAIP 8D 08D ‘sojefoid @ d ap opdesoqers ‘oespap B dasd
8 WEZJUSWePLN) enb BOLILSK N0/6 £9|LID7) EZOINJeU B SOSSE00Id @ SOPOIaW op ogleolide @ opde d 'OpRSe 8p ‘SeAl segdung -
sulq
oipad °s ap eisanbas] ep (jeao opesbaiu) oiody ap 21auiged) IS Op IS EBIR BP EILDY) @ BIQ 3P OLUSY) Op BIILOFL BIOJAJIG OW03 S3eAUNJ ap oluadwasag -
Ejep0s sodjAieg
I Tv101-805
"B|UNy* ep SspepiAlie sep ogdeBinAIp B Jerowold -
‘|esab ajusipadxa 0 Jeinbassy -
pEPIA(JE sens sep ogd € el gdesedand o P P 0E58I04}0 P SHARNE "E)NT €D S0dinies © Sogblg SoB olody -
oue .z d412 1L d410 L (ejomensiunupy QU] BUASISSY ‘sodies sop founy eutou o2 cdisinbe sg soafejel IP300:d 50 JEZ)leRY -
‘SOJUALIIDUBA D JBSSRADI] -
1s0081]1GejU0D SojUBtIESUR| SO JENJAf] - 'SOIUEG SOU SBIORA
ap oyispdap :503p[eb & s00plLE ap sebuaal 3 olsiBas ‘sappRIsd ‘sapdesepap ‘SopeIsale 'SORYO ‘slenb S0 agua 'SOJUBWINSOP SOURA 9P 0RSSILD ‘BrugpuodsaLIcd ep
agipadxe a ojsifas ‘ogdacal ‘oainbie Xey e aliojsfe] op ojuBLLIpYE}E ‘opoEq OB I F [eLSIILPE BZ8.Mmey ep seoduny ap oyusduiesa(] -
(1) 0gb | {e}ootang oumgel) SOARRHS|UUPY SCHAIRG _
£60 a M Lk obasdwg uoUN) Yoy wLoBaeg ) meses f 0By
- ogSRuL 9) OIS0, R
i FPOREPIREON | gp gour || 2P0 (z) sopep) . /$803I0qI0Y _
I\q&/ JeInudad B OY{eqer: 3p 501504

{970z oue oe 21uasRey)
{T) 41197 P OX3UY Op 587 OSIE Op SOWIIA] SOU ‘OJUSWEINIIFY BP [ENUY OUElq
EIBIAl BD O4|20U0)

Sul4 0Upad ogs 3p eisandaig




